
,.*.L--\ INTEGROVANA POLITIKA
Vedeni spolecnosti bude d0sledne prosazovat a udZovat funkanost lntegrovaneho syst6mu iizeni
ISO 9001, ISO 14001 a ISO 4500'l v hlavnich oblastech einnosti spoleenosti, jejich dokumentovani a
neuste16 zlepsovani v ramci 6innosti provad6ni staveb, vaetne jejich zm6n a odstratioveni.

Syst6m manaqementu kvalitv ISO 9001
> Udrzovat a zdokonalovat systematicke zjistovdni potieb a odekavenl zakazniki).

Whodnocovenim ziskanlch informaci zjistovat priority zakaz nik0 v oblasti kvality; jejich
napliovanim pfi vsech dinnostech usilovat o neustale zvysovani je.iich spokojenosti,
poskytovat zekaznik0m potfebn6 informace a poskytovat jimi zedan6 slu2by

> Prohlubovat system \rzdelavani zam6stnanc0 na vsech urovnich se zam6ienim na zlepsovani
jejich odbornych a profesnich kvalit

> Realizovat a dele zdokonalovat system, optimalizovat einnosti a tim i naklady, a tak
zabezpedovat zdroje pro rozvoj spoleanosti a konkurence schopn6 ceny pro zakazniky

> Pro zabezpeceni vysoke kvality produkti spoleanosti pealivC vybirat a hodnotit vsechny
dodavatele ovlivriujici kvalitu techto produktt a s vybranimi dodavateli Uzce spolupracovat s
cilem ziskdni oboustrann6 d0vCry ve smluvnich \rztazich

> Z.iistovat spokojenost zakaznikr:l s kvalitou vsech produktt, vystupovanim a spolupr6ci
vedoucich zamdstnanc0

> Vyu2ivat oprevn6nych piipominek a stiznosti ke stanoveni n6pravnlch a preventivnich
opatieni ke zlep$ov6ni zavedenlch syst6mfi

> Pro zabezpe6eni vysok6 kvality produkce spolednosti provadet pedliw Wbar a hodnoceni
dodavatelt materiali a praci. Uzce spolupracovat s vybranymi dodavateli s cilem zisk6ni
oboustrann6 d0vCry a rlsp65n6 realizace zesad integrovaneho syst6mu iizeni

> Dodrzovat plneni pozadavk0 legislativnich piedpis0 v oblasti kvality

Svst6m environmentalniho manaqementu ISO 14001
> Vytvoiit maximalna vhodn6 podminky a zajistit ve5ker6 potiebne zdroje nutn6 pro fungov6ni

syst6mu environmentalniho managementu
> V6st vsechny zamCstnance spolednosti k Setrnemu jedn6ni vidi 2ivotnimu prostiedi a zajistit

jejich vzdelavani a Wcvik. V 16mci procesu vzdClaveni systematicky zvysovat jejich pov6domi
a znalosti potiebn6 k ochrand :ivotniho prostfedl

> DtslednC plnit prSvni a jine po:adavky \rztahujici se ke vsem einnostem a zavedenym
syst6m0m ve spoleenosti a provAd6t hodnoceni souladu s pravnimi piedpisy

> Pr0bdzn6 v6st zeznamy a podavat dikazy o dodZovanl pozadavkl] na zachovani a
zlepsoveni stavu Zivotniho prostiedi

> Zapojeni swch dodavatel0 do systemu iizeni ochrany Zivotniho prostfedi a dfrsledn6 je
informovat o vsech rizicich

> Provaddt prevenci zneeiStoveni, minimalizovat environmentalni rizika a dopady
> Dodrzovat plnCni poiadavkt legislativnich piedpis& v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi

Svst6m manaqementu bezpe6nosti a ochranv zdravi oii or6ci ISO 45001
> vyhledevat mozne tlzika, zjistovat jejich dopady a neustale je snizovat. Vytvelet povedomi

zamestnanc0 odpov6dnosti za vlastnl zdravi a zdravl ostatnich osob na pracoviSti i okoli
> vytvafet podminky pro minimalizaci poetu pracovnich rizik, podtu pracovnich Uraz t a

zamezeni rrzniku nemoci z povolani
> usilovat o trvale zleplov6ni stavu v oblasti ochrany zdravi zamdstnanct a poZdrnlochrany
> uplatfrovat bezpeen6 pracovni postupy a zavadEt nov6 stroje a zafizeni s vysokou mirou

ochrany zdravi zamestnanct, ma.ietku spolednosti a Zivotniho prostiedi
> stanovovat preventivni opatieni pro eliminaci a zamezeni nehod, ne2edoucich situaci a

neshod v oblasti BOZP Pravideln6 srovnavat Uisledky spolednosti s \ isledky z6kaznikfr
> dodrrovat plnCni pozadavkir legislativnich pfedpisi v oblasti bezpednosti prece a ogbtany

zdravi pii pr6ci 
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